VERBALE N. 3
del 10/07/2025
Gara Telematica con procedura negoziata tramite RDO Evoluta aperta sul MePA per I'affidamento
del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per le esigenze della SERVIZI IN COMUNE
SpA per il personale con CCNL UNEBA
CiG B6E2F5708E

id negoziazione Piattaforma MePA n. RdO 5365550

L’anno 2025, addi 10 del mese di luglio, alle ore 15:42 si & riunita in seduta riservata Ja Commissione
composta da:

Presidente | Dott. Enrico Pacetti
Componente Dott. Paolo Bianchi
Componente e Segretario Verbalizzante | Dott.ssa Marianna Sangiovanni

Visto il verbale n. 2 del 02/07/2025 che si approva;

TUTTO CIO’ PREMESSO
Il Presidente e la Commissione procedono tramite sistema alla chiusura della fase dell'esame delle
buste tecniche con I'inserimento nell’apposita sezione dell’applicativo i punteggi tecnici attribuiti a

tutti i partecipanti che di seguito si riportano:

ETICA SpA 62,141
Gl GROUP SpA 66,287
1OB ITALIA SpA 47,859
MANPOWER Srl 77,063
RANDSTAD ITALIA SpA 73,742
TEMPI MODERNI SpA 41,217
UMANA SpA 80,000

Concluso con successo l'inserimento dei punteggi tecnici, la commissione alle 15:46 procede

all’apertura della busta economica.

Verificata la presenza per tutti gli operatori economici della offerta economica generata
automaticamente dal sistema, e dell’allegato “Modello D” offerta economica, si procede alla verifica

dei contenuti delle offerte per singolo partecipante.

ETJCA SpA importo offerto € 595,260,00




L'offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 595.260,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art. 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, compresi nell'Offerta: € 252,00, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 2.774,30.

Si procede all’apertura dell’allegato D da dove si evince I'importo totale offerto sempre pari
a € 595.260,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 3,000%, | costi concernenti
"adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro paria €
252,001 costi del personale interno coinvolti pari a € 2.774,30.

L'offerta viene approvata.

Gl GROUP SpA importo offerto € 611.820,00

Lofferta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 611.820,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
ail'art. 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, compresi nell'Offerta: € 669,60, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 5.022,00,

Si procede all’apertura dell’allegato D da dove si evince 'importo totale offerto sempre pari
a € 611.820,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 5,85%, i costi concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro paria €
669,60 i costi del personale interno coinvolti pari a € 5.022,00.

L'offerta viene approvata.

JOB ITALIA SpA importo offerto € 591.390,00

L’offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 591.390,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art. 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, compresi nell'Offerta: € 900,00, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 6.000,00.

Si procede all’apertura del’allegato D da dove si evince I'importo totale offerto sempre pari
a € 591.390,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 2,32%, i costi concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro pari a €

0.,

£




L'offerta viene approvata.

MANPOWER Srl importo offerto € 606.294,000

[

L'offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 606,294,000, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art, 95, comma 10, dei D. Lgs. n. 50/2016, compresi nell'Offerta: € 850,00, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 8.500,00.

Si procede all'apertura dell’allegato D da dove si evince I'importo totale offerto sempre pari
a € 606.294,000, la percentuale di rivalsa offerta pari a 4,900%, i costi concernenti
Fadempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro pari a €
850,00 i costi del personale interno coinvolti pari a € 8.500,00.

L'offerta viene approvata.

RANDSTAD ITALIA SpA importo offerto € 606.780,00

L'offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 606.780,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art. 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, comprési nell'Offerta: € 144,00, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 8.640,00.

Si procede all’apertura dell’allegato D da dove si evince I'importo totale offerto sempre pari
a € 606.780,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 5%, i costi concernenti 'adempimento
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro pari a € 144,00 i costi
del personale interno coinvolti pari a € 8.640,00.

L'offerta viene approvata.

TEMPI MODERNI SpA importo offerto € 592.434,00

@

'offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 592.434,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
l'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art, 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, compresi néll'Offerta: € 0,03 ad ora
effettivamente erogata, e i costi del personale interno coinvolti pari a € 0,07 ad ora

effettivamente erogata.




Si procede all’apertura dell’allegato D da dove si evince 'importo totale offerto sempre pari
a € 592.434,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 2,50%, i costi concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro paria €
0,03 ad ora effettivamente erogata, i costi del personale interno coinvolti pari a € 0,07 ad
ora effettivamente erogata.

L'offerta viene approvata.

UMANA SpA importo offerto € 598.194,00

’offerta economica generata dal sistema, riporta quale importo offerto € 598.194,00, nella
sezione dell'offerta relativa al valore dei Costi di Sicurezza aziendali concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art. 95, comma 10, del D. Lgs. n. 50/2016, compresi nell'Offerta: € 150,00, e i costi del
personale interno coinvolti pari a € 6.800,00.

Si procede all’apertura dell’allegato D da dove si evince Vimporto totale offerto sempre pari
a € 598.194,00, la percentuale di rivalsa offerta pari a 3,50%, i costi concernenti
I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro pari a €
150,00 i costi del personale interno coinvolti pari a 6.800,00.

L'offerta viene approvata.

La commissione, conclusa la fase di verifica delle offerte economiche, procede ad approvare le

offerte, a richiedere al sistema di procedere all'attribuzione dei punteggi economici ed a redigere la
p p

graduatoria di gara che si riporta qui di seguito:

Punteggio

Valore ) , .
. tecnico Punteggio Punteggio
Concorrente complessivo 0 . .
; attribuito dalla | economico | complessivo
dell’ offerta i
commissione

UMANA S.P.A. 598.194,00 80,000 19,773 99,773
MANPOWER Srl 606.294,00 77,063 19,508 96,571
RANDSTAD SpA 606.780,00 | 73,742 19,493 | 93,235
GI GROUP SpA 611.820,00 66,287 19,332 85,619
ETICA SpA 595.260,00 62,141 19,870 82,011
JOB ITALIA SpA 591.390,00 47,859 20,000 67,859
TEMPI MODERNI SpA 592.434,00 41,217 19,965 61,182




Da sistema si rileva che le societa:

UMANA S.P.A. e MANPOWER S.P.A. avendo ottenuto un punteggio sia tecnico che economico
superiore ai 4/5 del punteggio massimo, le loro offerte si ritendono anomale e pertanto la
Commissione richiede al RUP di inviare agli operatori interessati una richiesta per presentare una
relazione sulla sostenibilita delle proprie offerte.

il Presidente concorda con i commissari che all’arrivo delle relazioni si procedera alla valutazione
delle stesse e definire I'aggiudicazione provvisoria, alle ore 16:05 pertanto dichiara terminata la

seduta,

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale, come appresso sottoscritto

Enricoi acefti

Dott. Paolo Bianchi : A z«:@{_ ,,f“% D%ﬁ Mariann;angiovanni




